Afbud:

Referat skolebestyrelsesmode

Mandag d. 20. januar 2020 kl. 18.30-20.30

Tina Levborg har trukket sig som suppleant. Der er pt. ingen suppleanter til skolebestyrelsen.

Punkt | Handling Indhold Notater Referat Ansvar
SB 127 | Beslutning | Godkendelse Referat godkendt og
af referat underskrevet Ivan
SB 128 | Beslutning | Godkendelse Dagsorden godkendt Ivan
af dagsorden
SB 129 | Beslutning | Valg af Mona valgt Ivan
ordstyrer
SB 130 | Orientering | Forzeldre- Skolebestyrelsen har Foreeldrehenvendelsen og | Ivan
Droftelser | henvendelse | modtaget en svaret til denne er droftet.
Beslutning henvendelse fra en Der draftes seerligt, hvor
foraelder der sperger ind konkret_ h envende'ﬂ:fsen skal
e ; . svares i forhold til en
til vikardaekningen i et specifik situation. Ivan
vikariat pa 5. arg. justerer svaret og sender
Bilag: ud.
Henvendelsen + udkast
til svar.
Vikarprincip
SB 131 | Orientering/ | Tilsyn: Skolebestyrelsen har p& | Anders redeger for Anders
beslutning | vikarprincip | baggrund af sygefraveersstatisk malt p8
foreldrehenvendelse sygefraveer og

onsket at fore tilsyn
med skolens
vikardakning ud fra
vikarprincippet.

AG laver et opleeg med
udgangspunkt i
sygefraversstatistikken,
og skolens daekning af
gvrigt fraveer, hvor der
redegeres for, hvordan
skolen arbejder med
princippets punkter.
Bilag:

Vikarprincip

overenskomst-berettiget
fraveer. Det korte fraveer
ligger meget stabilt. Det
lange fraveer er s&rbart i
forhold til antal ansatte.
Frisholm Skole ligger
under méital ogss
sammenlignet med andre
skoler.

Anders og Jane beskriver
proces omkring
rekruttering og hjeelp til
vikarerne.

Anders redeggr for
anvendelse af princip for
vikardeekning.
Vikarprincippet er ikke
implementeret, hvad ang8r
systematisk overdragelse
af info om elever med
seerlige aftaler. I meget 3
tilfaelde er det ikke
lykkedes at bemande med
uddannet vikar ved
planlagt/laengerevarende
vikarbehov.
Skolebestyrelsen
forventer, at de vedtagne
principper implementeres




og efterleves,

Det besluttes, at princippet
skal tages op til revision.
Ledelsen undersgger,
hvordan informationer om
elever med seerlige aftaler
kan overleveres til vikarer.

SB 132

Orientering/
dreftelse

Tilsyn:
Politik for
elev- og
forzeldrebeta
ling

AG redeger for
princippets anvendelse i
skolens praksis.

Bilag:

Politik for elev- og
foraldrebetaling

Anders redeggr politik for
elev- og foraeldrebetaling.
Det uddybes hvornér en
frivillig indbetaling kan
anvendes. Denne
redeggrelse giver ikke
anledning til yderligere
droftelser eller aendringer
af princippet. Der er
hermed fart tilsyn med
princippet.

Anders

SB 133

Orientering

Skolebestyre
Isens
kommentare
r til
kvalitetsrap
porten

Skolebestyrelsen har
udtalt sig til skolens
kvalitetsrapport.
Bilag.
Skolebestyrelsens
udtalelse

Udtalelsen til
kvalitetsrapporten er blot
til orientering - den er
sendt ind. Den kommunale
kvalitetsrapport er nu
sendt i haring med frist
den 21. Feb. Anders
redeggr kort for de data
som kvalitetsrapporten
indeholder og uddyber
hgringssvaret.

Ivan/A
nders

SB 134

Draftelse/be
slutning

Skolebestyre
Isesvalg

Det er valgér, og der
nedsattes et udvalg der
kerer valgprocessen.

Ivan, Mona, Lene og Svend
er ikke pd valg.

P& valg er Martin, Sofie og
Jonas (alle faste pladser).
Derudover skal der vaslges
suppleanter.

Der nedsaesttes en
valgbestyre/se: Ivan,
Svend og Anders.

Forslag om en
happening/bod til felles
aften torsdag i uge 12

Anders

SB 135

Orientering

Evt.

UPV 8. Arg.: vigtigt med
tydeligere information tif
foreeldrene omkring, hvem
der har udfylder hvad og
hvorndr.

Skolefest i OB var en
festlig aften - tak for
hjaelpen de SB-
reprassentanter som hjalp
til.

Askehuset har inviteret
lokale aktgrer til workshop
med formél at drgfte ‘Det
dbne dagtilbud’. Anders
deltager.

Alle







